Allegato D

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
PER ESPERTO PROGETTISTA O COLLAUDATORE INTERNO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Titoli

Punti

Laurea attinente alla selezione
(vecchio ordinamento o magistrale)

110 e lode - 20 punti
110/100 — 18 punti
fino a 100 —15 punti

Laurea attinente alla selezione (triennale, alternativa al
titolo precedente)

110 e lode - 12 punti
110/100 — 10 punti
fino a 100 — 8 punti

Diploma di maturita (Alternativo ai titoli precedenti) 7 punti
Dottorato di ricerca o seconda laurea attinente alla 5 punti
selezione

Master di Il livello attinente alla selezione 5 punti
Master di | livello attinente alla selezione 5 punti

Corsi di specializzazione attinenti alla selezione

1 punto ciascuno (max 5 punti)

Corsi di formazione attinenti alla selez. (Min. 10 ore)

1 punto ciascuno (max 5 punti)

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Titoli

Punti

Competenze |.C.T. riconosciute dal MI (max 5 titoli)

2 punti ciascuno

ESPERIENZE MATURATE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Titoli

Punti

Comprovate esperienze/competenze di progettazione,
Installazione e collaudo di laboratori informatici

2 punti per esperienza (max 10 pt)

Comprovate esperienze/competenze di progettazione,
Installazione e collaudo di attrezzature di supporto alla
didattica

2 punti per esperienza (max 10 pt)

Conoscenza dei principali sistemi operativi

5 punti




