Allegato C

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER
PERSONALE AMMINISTRATIVO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titoli

Punti

Laurea in discipline giuridiche o economiche o equipollente (vecchio
ordinamento o magistrale)

110 e lode - 20 punti
110/100 - 18 punti
fino a 100 — 15 punti

Laurea in discipline giuridiche o economiche o equipollente
(triennale, alternativa al titolo precedente)

110 e lode — 12 punti
110/100 — 10 punti
Fino a 100 — 8 punti

Diploma di studio in discipline giuridiche ed economiche 7 punti
(Alternativo ai titoli precedenti)

Dottorato di ricerca o altra laurea (si valuta un solo titolo) 3 punti
Master di Il livello (si valuta un solo titolo) 3 punti
Master di | livello (si valuta un solo titolo) 2 punti

Corsi di specializzazione attinenti alla selezione

1 punto ciascuno (max 5 punti)

Corsi di formazione attinenti alla selezione

1 punto ciascuno (max 4 punti)

Certificazioni I.C.T. riconosciute dal Ml

1 punto ciascuno (max 3 punti)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Titoli

Punti

Esperienza nel ruolo di assistente amministrativo nelle scuole statali

1 punto per anno (max 20 punti)

Esperienza comprovata di gestione amministrativa nei progetti PON

4 punti per progetto (max 16 punti)

Eventuali pubblicazioni attinenti

1 punti per incarico (max 4 punti)




