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Prot. n. 1284/4.1
Rimini, 21 febbraio 2018

Oggetto: progetto 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-51 - Decreto di nomina esperto in servizio presso
altre scuole statali per il progetto “Nessuno escluso”

Avviso pubblico Prot. n. 10862 del 16.09.2016 Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio
e in quelle periferiche”. Programmazione Fondi Strutturali 2014/2020

CUP J91116000000006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e

ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle

istituzioni scolastiche";
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni

Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)

n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —

competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014)

n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
VISTO I’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, “Progetti di

inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole
oltre l'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
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particolari fragilita;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione
del Progetto “Nessuno escluso” con i Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento”;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31071 del 24-07-2017 di autorizzazione
degli interventi a valere sull’'obiettivo/azione in oggetto
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai

Fondi Strutturali Europei 2014/2020 —misura 10862-FSE-Inclusione sociale e

lotta al disagio;
VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo

alle azioni informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per I'attuazione dei

progetti del piano integrato degli interventi autorizzati;
CONSIDERATO che il Bando prot. n. 6620/4.1 del 20.11.2017 avente come oggetto “progetto

10.1.1A-FSEPON-EM-2017-51” BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE
INTERNO riservato al personale ATA interno dell’lstituto non ha consentito di

individuare la figura professionale richiesta per realizzare il progetto
VISTO Il Bando prot. n. 6790/4.1 del 28 novembre 2017, per la selezione e il

Reclutamento di Esperti per le attivita inerenti le azioni di formazione previste
dal Progetto Pon FSE “Nessuno escluso” rivolto al personale in servizio presso
altre scuole statali destinatario di proposta di collaborazione plurima

VISTO il Decreto dirigenziale “Graduatoria provvisoria reclutamento personale
amministrativo” prot. n. 7289/4.1 del 21/12/2017
VISTO il Decreto dirigenziale “Graduatoria definitiva reclutamento personale di

supporto” prot. n. 489/4.1 del 25/10/2018
DECRETA

la nomina di esperto a cui proporre contratto di collaborazione plurima nell’attivita negoziale e nei
procedimenti giuridici, amministrativi e contabili necessari e conseguenti all’istruzione del progetto
PON “Nessuno escluso”

Art. 1 Affidamento incarico
Il sig. Bertipagani Fabio & individuato come esperto ATA amministrativo in servizio presso altra
scuola statale destinatario di proposta di collaborazione plurima da impiegare nella realizzazione
del Progetto “Nessuno escluso” per un totale di ore 50.

Art. 2 Compiti degli esperti
Il sig. Fabio Bertipagani prestera l'attivita di gestione amministrativa consistente in:

* predisposizione e cura delle pratiche amministrative riguardanti la selezione del personale
coinvolto nel progetto;

e predisposizione e cura delle pratiche amministrative riguardanti I'acquisto di beni e servizi
da destinarsi alla realizzazione del progetto

* coordinamento con il personale incaricato della realizzazione delle attivita previste dal
progetto;
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* Predisposizione degli atti e supporto al loro inserimento e loro aggiornamento nei portali
dedicati alla gestione e alla rendicontazione del progetto;

e Coordinamento con il personale amministrativo coinvolto a vario titolo nelle attivita
inerenti il progetto;

Art. 3 Compenso
Il compenso & quello previsto dal CCNL di appartenenza. Tale importo sara liquidato ad erogazione
di attivita effettivamente svolta con finanziamento delle azioni PON.

Art. 4 Condizioni
Per tutto quello che riguarda le condizioni contrattuali si fa riferimento al bando di selezione
esperti esterni prot. n. 6791/4.1 del 28/12/2017 e alla lettera d’incarico che verra stipulata con
I'esperto.

Art.5 Pubblicita
I presente decreto e pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
www.icxxsettembrerimini.gov.it e affisso all’albo dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Maria Teresa Mariotti
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