
 

 
 

 
 

 
Prot. 458/4.1                                                            Rimini, 24 gennaio 2018 

 
 

Oggetto: Progetto PON 2014 – 2020 “L'aula del XXI secolo” 10.8.1.A3 FESRPON- EM - 2017-25 

 

Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di ambienti 

digitali, Prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015. Asse II Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo 

della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 Interventi 

infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze 

chiave. 

CUP J96J17000750007 
 

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO 

Il Dirigente Scolastico 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii. ; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

 VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

VISTI  i Regolamenti   (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali 

e di investimento  europei,  il Regolamento  (UE)  n.  1301/2013  relativo al  Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al 

Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 

9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTA   la  Delibera  del Consiglio  d’Istituto  n.  02/2016 del 13/01/2016  con la  quale  è 

stato approvato il POF per l’anno scolastico 2015/2016; 

VISTA   la nota del MIUR prot. N. AOODGEFID/ 31746 del 25/07/2017 di approvazione 

dell’intervento a valere sull’obiettivo 10.8 -  Diffusione della società della conoscenza 

nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi - 

azione 10.8.1 – Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori 

professionalizzabili e per l’apprendimento delle competenze chiave - del PON – 

“L'aula del XXI secolo” codice identificativo progetto 10.8.1.A3-FESRPON-EM-2017-25 

ed il relativo finanziamento 

VISTA   la Delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 13/02/2017 di approvazione del 

Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2017 nel quale è inserito il Progetto 

autorizzato e finanziato e la Delibera del Consiglio di Istituto n. 22 del 14/09/2017 di 

modifica al Programma annuale 2017 e di formale assunzione al bilancio del 

finanziamento relativo al progetto 10.8.1.A3  FESRPON- EM- 2017-25  FESR “L'aula del 

Istituto Comprensivo Statale XX Settembre di Rimini 

Via Arnaldo da Brescia n° 4 47923 Rimini tel./fax 0541-383012  

email rnic81600b@istruzione.it Pec rnic81600b@pec.istruzione.it 
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XXI secolo”;; 

RILEVATA  la necessità da impiegare tra il personale interno  per lo svolgimento della attività di 

esperto collaudatore nell’ambito del progetto “L'aula del XXI secolo” 

E M A N A 

il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di personale interno in 

servizio presso l’IC XX SETTEMBRE di Rimini alla scadenza del presente bando da impiegare nella realizzazione 

del Piano Integrato di Istituto per le seguenti attività: 

• COLLAUDO MATERIALE INFORMATICO E TECNOLOGICO Progetto “L'aula del XXI secolo”– a titolo 

gratuito 

 

Articolo 1 

Competenze richieste 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze informatiche per la realizzazione di ambienti 

digitali-multimediali in rete ed  esperienza maturata nel settore. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 

ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di 

seguito specificati : 

Criterio Punti 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Ingegneria Informatica o equipollente con 

votazione 110 e lode 

Max punti10 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Ingegneria Informatica o equipollente con 

votazione fino a 110 

Max punti 7 

Altra laurea di durata almeno triennale (punti 6 per ogni laurea) Max punti 12 

Corsi Universitari Post-Diploma della durata di almeno anni 2 (punti 4 per ogni corso) Max punti 8 

Corsi di specializzazione specifici nella materia oggetto dell’avviso (punti 1 per ogni corso) Max punti 8 

Diploma di Perito Informatico o equipollente Max punti 8 

Anzianità di docenza nelle materia attinenti (punti 1 per ogni anno) Max punti 15 

Componente commissione tecnica negli ultimi 6 anni (punti 1 per ogni anno) Max punti 6 

Eventuali pubblicazioni attinenti (punti 1 per ogni pubblicazione) Max punti 2 

 

A parità di punteggio, verrà selezionato il candidato che abbia la più giovane età. 

 

Articolo 2 

Finalità della selezione 

1. Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di ESPERTI per l’attuazione del PON 

da attivare in questo Istituto, al quale affidare i seguenti compiti principali:  

• COLLAUDO MATERIALE INFORMATICO E TECNOLOGICO Progetto “L'aula del XXI secolo” 

• Compilazione verbale di collaudo da utilizzare nella procedura della rendicontazione delle 

spese per il progetto; 

2. In sede di conferimento dell’incarico saranno definiti il numero degli interventi in aula, la sede e gli orari.  

3. Tutte le attività si svolgeranno presso le diverse sedi dell’Istituto Comprensivo XX SETTEMBRE di Rimini.  

 

 

Articolo 3 

Domanda di ammissione e modalità di valutazione delle candidature 

1 Le domande di partecipazione alla selezione, dovranno essere corredate da CURRICULUM VITAE in 

formato Europeo, e dovranno pervenire a questo Istituto Comprensivo debitamente sottoscritte e in 

formato PDF tramite mail all’indirizzo rnic81600b@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 10 

febbraio 2018. 

Gli interessati potranno altresì far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12,00 del 

giorno 10 febbraio 2018 brevi manu, presso l’ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica. 



 

2 L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum, se rispondente ai requisiti richiesti 

nel presente bando. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima della data 

di pubblicazione del bando e/o successive alla scadenza dello stesso. 

3 I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno 

trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno 

rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003. Ulteriori informazioni possono essere 

richieste presso la segreteria della scuola. Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

• Pubblicazione all’albo dell’Istituto 

• Pubblicazione sul sito dell’ISTITUTO http://www.icxxsettembrerimini.gov.it/ 

 

Articolo 4 

Motivi di inammissibilità ed esclusione  

1 Motivi di inammissibilità 

Sono causa di inammissibilità: 

• domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando; 

2 Motivi di esclusione 

Sono motivi di  esclusione:  

• mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, mancanza della fotocopia 

del documento; 

• non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato. 

 

Articolo 5 

Condizioni contrattuali e finanziarie 

1. L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettera di incarico. La durata del contratto sarà 

determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovrà 

svolgersi entro il 30 aprile 2018, salvo proroga.  

2. Per lo svolgimento dell’incarico non è previsto nessun compenso. 

3. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 

 

Articolo 6 

Responsabile del procedimento. 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il 

responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Maria 

Teresa Mariotti.  

Articolo 7 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

 

Articolo 8 

Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica 

www.icxxsettembrerimini.gov.it/ e affisso all’albo dell’Istituto. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Maria Teresa Mariotti 

(firmato digitalmente) 

 


		2018-01-24T16:55:05+0100
	MRTMTR57H45H294U




